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広いオープン空間の執務環境を構築
コミュニケーション活性で社内風土一新

エバーライフ

社員同士の交流と相乗効果を生む、大人数を集約できる無柱のオープン空間

女性スタッフの要望
でパウダールームも
充実

デスクの島単位でホワイトボードを
設け、チームごとの情報共有を強化

採光よく明るい休憩室がリフレッシュ効果を高める。
ソファ、マッサージチェア、仮眠室、畳コーナーも備える

■センター名称：エバーライフ
カスタマセンター

■所在地：福岡県福岡市中央区天
神2-5-55 アーバンネット天
神ビル

■延床面積：7～8F 1695㎡
※コールセンターのみ、7 ～
9F 2608㎡

■設備構成：オペレーションルー
ム×2、セミナールーム、研修
室、コールセンター内ミーテイ
ングルーム×4、休憩室×2、
パウダールーム×2、ベッドル
ーム×2、マッサージ機、飲食
自動販売機

■ブース数：OP 382 席、SV
19席、その他 11席 ※コー
ルセンター内の席数カウント

■業種・業務：通販受注、顧客サ
ポート

■運用開始時期：2011年12月

この度、オフィス環境賞を受賞
する事ができ大変光栄でございま
す。お客様が信頼し、気持ちよく
弊社商品をご利用いただけるため
にもお客様と接する社員が気持ち
よく仕事に集中できる環境づくり
をこれからも作って参りたいと思
います。

「企業風土を一新する」という
目的を、本社環境再構築というフ
ァシリティ投資にて実現している
点を評価します。ワーカーの皆さ
んが「会社が変わった」ことを体
感し、モチベートされているとこ
ろが素晴らしいです。

センタープロフィール

受賞コメント

コクヨ講評

スクール式、ワークショップ式の両方に対
応できる研修ルームも備える


